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专 题

技能比拼展风采技能比拼展风采 以赛促学练精兵以赛促学练精兵

20232023年第四届年第四届““随县工匠杯随县工匠杯””
暨乡村振兴职业技能大赛圆满举行暨乡村振兴职业技能大赛圆满举行

随州日报全媒记者 王松 通讯员 胡义安 魏琳 刘金超

叉车工一番操作行云流水，将笨重的叉
车开出了“灵动的舞姿”；养老护理员沉着冷
静、动作娴熟，用良好的操作展现专业风采
……

10 月 20 日一早，一场精彩纷呈的职业技
能大赛在随县新厉山营销中心广场火热上演。

技能点亮人生，匠心铸就梦想。为了进一
步弘扬工匠精神，切实推进全县技能人才队伍
建设，打造“随县工匠”品牌，助力高质量发展，
随县特举办 2023 年第四届“随县工匠杯”暨乡村
振兴职业技能大赛。

本次大赛由县委人才工作领导小组办公室、
县人力资源和社会保障局、县民政局、县总工会
主办，县职业技能鉴定中心、县人才创新创业超
市承办，随州市居家养老信息服务中心和随州创
智人力资源服务有限公司协办。参赛选手共有
100 余人，分为养老护理员、叉车工等 2 个工种，
展开生活照料、康复服务、特技驾驶、叉车货物装
卸技能 4个比赛项目的角逐。

开幕仪式上，随县有关领导表示，崇尚工匠
才会产生工匠，争做工匠才能工匠辈出。近年
来，通过举办“随县工匠杯”职业技能大赛，以赛
促练、以赛促学，为技能人才提供了一个切磋技
艺、展示水平的舞台，对于激发广大劳动者刻苦

学习科学技术知识，努力提高
自身劳动技能和综合素质起到

了积极的示范和推动作用。
随县人社局有关负责人表示，此

次职业技能大赛旨在为具有养老护理和
叉车操作技能的优秀人才搭建展示技艺的

平台，提供切磋交流的载体。通过此项活动大
力营造“劳动光荣、技能宝贵、创造伟大”的良好
社会氛围，选拔培养一批优秀技能人才，提升相
关从业人员的专业技能和综合素养，推动随县技
能人才高质量发展，助力乡村振兴建设。

在叉车工比赛现场，选手们屏气凝神，按照
规定路线准确谨慎地完成一个个动作，熟练地倒
车、转弯，精准地装卸，展示出行云流水般的叉车
驾驶技能。

来自随县柳林镇的选手黄克贵一手打方向
盘，一手掌握操纵杆，轻踩油门，成功地将悬挂在
高杆上的灯笼给钩了起来，然后提着灯笼来到另
一边，把灯笼轻松地挂上了另一根杆上，完美地
把叉车臂抽离。他“稳、准、快、巧”的表现，赢得
现场大家的阵阵掌声。

“奶奶，吃药时间到了。今天室外阳光明媚，
吃完药后，我用轮椅推你出去转一转怎么样？”在
养老护理员比赛现场，由工作人员装扮的老人躺
在床上，参赛选手端着早已准备好的道具，轻声
呼唤，她动作娴熟，轻柔的护理操作让人倍感舒
适，也令现场评委纷纷点头。

“感谢大赛为我们搭建了一个展示职业技
能、实现个人价值的平台，让我们的技能不断进
步，我将以本次比赛为新的起点，再接再厉，为家
乡发展贡献自己的一份力量。”来自随县万福店
镇的参赛者胡长翠说道。

在全体参赛选手、裁判员、工作人员的共同
努力和见证下，经过激烈角逐，为期一天的第四

届“随县工匠杯”暨乡村振兴职业技能大赛取得
了圆满的成功。养老护理员项目中，占玉林获一
等奖，万开爽、高安勤获二等奖，赵能、刘艳、邓玉
敏、陈红敏、臧梅获三等奖；叉车工项目中，熊建
华获一等奖，朱伯文、白昌松获二等奖，胡坤林、
徐泽华、苏云、黄克贵获三等奖。洪山镇人社中
心、高城镇人社中心、厉山镇人社中心、吴山镇人
社中心、均川镇人社中心、万福店人社中心、随州
市居家养老信息服务中心、随州创智人力资源服
务有限公司、湖北茂盛生物有限公司和湖北中兴
食品有限公司被授予“优秀组织奖”称号。

据悉，获得竞赛一、二、三等奖、优秀奖的选
手，将分别给予一定的现金奖励和颁发获奖证
书。

三百六十行，行行出状元。对个人而言，掌
握一技之长，是实现个人价值的重要途径。

近年来，随县人社局高度重视技能人才培
养，充分发挥职业技能竞赛示范引领作用，连续
举办四届“随县工匠杯”系列竞赛，近千余技能人
才参加技能比拼，并从中选拔出 300 余名优秀选
手参加省市技能大赛，37 人荣获省市级奖项，1
人入选随州市优秀技能人才，为随县各行各业高
质量提供了有力的技能人才支撑。

该局围绕“强县工程”，推行“技兴荆楚”，积
极组办各类职业技能竞赛，打造“随县工匠”品
牌，强化乡村振兴人才支撑，促进随县技能人才
队伍建设。自 2021 年起，先后举办“展现文旅风
采 助推乡村振兴”——随县乡村旅游讲解员大
赛比赛，指导西游记公园成功举办 2021 年随县
企业内部职工技能大赛、举办 2021 年“随县工匠
杯”技能大赛——随县纺织行业职业技能大赛；
举办 2022 年随县“工匠杯”第三届职业技能大
赛，指导三家企业（随州神农茶业有限公司、湖北
中兴食品有限公司、湖北茂盛生物有限公司）开
展技能竞赛暨市级大赛选拔赛；承办 2023 年随
县首届市级一类竞赛：随州市“神农工匠杯”香菇
种植行业职业技能大赛，培养选拔了一批旅游
业、纺织行业、香菇种植等技能人才，弘扬随县工
匠精神，为随县经济社会高质量发展提供坚实技
能人才支撑。

与此同时，该局着力抓好技能人才培训的
“风向标”，稳妥推进职业技能等级认定工作，支
持县域各类企业自主开展技能人才评价，持续推
进职业技能等级认定“提质增量”。自 2021 年来
受理并申报备案成功 3 家县属企业（湖北西游记
公园有限公司、随州市正宏纺织有限公司、正大
饲料（随州）有限公司）为技能等级认定企业，为
县域 7 家备案成功的企业上门开展 17 余次技能
等级认定质量督导和技术支持。2021年以来，随
县累计新增高技能人才 925 人，其中新增技师、
高级技师 111 人，随县技能人才规模持续壮大、
素质不断提高，高技能人才数量持续上升。

比赛不是目的，是方法，本届职业技能大赛
也将不止于“赛”，在竞技中积蓄的动能，必将转
化成创新创业的活力。随县人社部门也将进一
步完善职业技能竞赛体系，充分发挥竞赛的引领
带动作用，不断加强新时代高技能人才队伍建
设。


